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Listo/a y dispuesto/a

Estoy agotado/a Ni fu, ni fa, sorpréndanme. ..

En escala Bob Esponja ;Como llegas

hoy? Registra tu respuesta en el Cl_
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RECONECTANDO CON LA SESION
SINCRONICA ANTERIOR




Las Tareas del Curso: Tu Ensayo para el Portafolio

En este curso, realizaras 4 tareas practicas que son un reflejo directo de las tareas del
Portafolio de la Evaluacion Docente.

¢Cual es la relacion?
* Nuestras tareas son un borrador de alta calidad de tu trabajo para el Portafolio.

* Trabajar en ellas te permite disefiar y pulir tus propuestas de ensefianza,
evaluacion y reflexion con tiempo y sin |la presion de la fecha limite final.

¢Cual es el beneficio para ti?

* Recibiras retroalimentacion detallada: Cada tarea que entregues sera revisada
para que sepas exactamente qué funciona y qué puedes mejorar.

* Podras perfeccionar tu trabajo: Con esa retroalimentacion, tendras la oportunidad
de ajustar y optimizar tus tareas para que cumplan con los estandares de
excelencia del Portafolio.

* Aumentas tus posibilidades de éxito: Los docentes que han participado en este
curso en afhos anteriores y han aprovechado esta instancia de retroalimentacion,
han obtenido excelentes resultados en |a evaluacion final.

iTu preparacion aqui es tu mejor inversion para el Portafolio!
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Rubricas Llase Grabada

Indicadores generales evaluados a partir del Médulo 2 del Portafolio @ f e E——r

ELCLIMAPOSITIVO
DENTRO DEL AULA

El esquema que se presenta a i6n sintetiza los i a través del
Médulo 2 del Portafolio de Asignaturas 7° Basico a 4° Medio.

| Ambiente de aula |

‘ dela de sus |

Contribucién de las actividades al logro de los
objetivos
-

Promc
Tarea 4 apren

Clase grabada

Uso d
favore

https://www.docentemas.cl/documentosdescargables/rubricas/




iTu Ruta al Exito en la Evaluacion
Docente 2025!

Estas son las tareas obligatorias que desarrollaras en cada moédulo de
tu formacioén.

MODULO 1: Planificacion, Evaluacion y Reflexion

Tarea 1: Planificacion para el aprendizaje: Diseno vy
construccion de objetivos de clase y coherencia entre
objetivos y actividades de aprendizaje. Entrega: 22 de
septiembre.

Tarea 2: Evaluacion para el aprendizaje: Diseno y construccion
de instrumentos de evaluacion y analisis de los resultados.
Entrega 8 de octubre.

Tarea 3: Reflexion para el aprendizaje: Cuales son las
caracteristicas de mis estudiantes, como utilizar el error para el
aprendizaje. Entrega: 22 de octubre.




‘Tu Ruta al Exito en la Evaluacion
Docente 2025!

Estas son las tareas obligatorias que desarrollaras en cada moédulo de
tu formacioén.

MODULO 3: Trabajo Colaborativo

Tarea 4: Importancia del analisis de problemas, inquietudes y/o
temas que generen trabajos colaborativos para dar soluciones
concretas. Entrega 3 de noviembre.




SESION SINCRONICA

SESION 3 MODULO 1

Planificacion de la ensefianza para todos y todas los/las
estudiantes




Modulo 1

Tarea 1 | Planificacion de la ensenanza para
todos y todas los/as estudiantes*
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u Planificacion de las
experiencias de aprendizaje

Planificacion de la
ensefianza para todos y
todas los/as estudiantes

Fundamentacion de la
n planificacion de una
experiencia de aprendizaje



El siguiente esquema ilustra una forma de organizar el proceso de planificacion de la ensefanza para
todos y todas los/as estudiantes:

Analizar los documentos Reconocer la diversidad
curriculares vigentes para de caracteristicas de
establecer metas de los y las estudiantes.

aprendizaje contextualizadas.

Diseiar una variedad de
estrategias de aprendizaje y
evaluacion contextualizadas y
pertinentes con la diversidad de
estudiantes y los aprendizajes
propuestos.

Organizar las experiencias
de aprendizaje y evaluacion
disefiadas en una planificacion.

4 12 planificacion para todos y todas recoge el enfoque inclusivo y el reconocimiento de la diversidad de los y las estudiantes,
con el fin de disefnar estrategias de ensefianza y de evaluacion diversificadas que respondan a sus caracteristicas.




IMPORTANTE:

En esta tarea debera presentar la planificacion de tres
experiencias de aprendizaje que implementara. Ademas, debera
fundamentar una de ellas en relacion con el modo en que sus
estrategias de ensenanza favorecen la participaciony el
aprendizaje de todos/as sus estudiantes.




Educacion Parvularia

Modulo 1

Tarea 1 | Planificacion y evaluacion



Planificacion
y evaluacion

Caracterizacion
de los nifios y las ninas

Descripcion de
experiencias
para el aprendizaje

Fundamentacion
de una experiencia

NERE




¢COMO HAN REALIZADO LA TAREA 1 - MODULO 1?
(en ocasiones anteriores o actualmente)

v
v
v
v

¢Qué acciones realizan?

¢Qué insumos utilizan?

¢Como chequean que estan logrando la
tarea 1?




A. Planificacion de las experiencias de aprendizaje

;— Manual Portafolio
. 5 x X i ; PR c s .'f’ Educacion Basica
Una planificacién debe incluir experiencias de aprendizaje que consideren variedad de oportunidades - Generalista
. 2 2 " ? T 1 2 2 | Lenguaje y Matematica*
contextualizadas y pertinentes a la diversidad de estudiantes y a los objetivos de aprendizaje propuestos. |"- v
) i 2025
Para esto, al planificar, se debe revisar el Curriculum y reconocer las caracteristicas de los/as estudiantes ey
y sus contextos. En esta tarea deberd presentar la planificacién de tres experiencias de aprendizaje l.._:-_l_
que implementard con sus estudiantes, en la asignatura de MATEMATICA. _

0

¢Qué me evaluaran en esta tarea?
Un/a docente que muestra un desempefio Competente...

» Plantea objetivos de aprendizaje que indican claramente las habilidades y conocimientos que
sus estudiantes deben desarrollar.

« Propone actividades coherentes con los objetivos de aprendizaje.

Desempefio Destacado

Ademds, un/a docente puede demostrar desempefios Destacados en las competencias descritas
anteriormente, cuando:

v/ Plantea objetivos de aprendizaje que integran tanto las habilidades como los conocimientos y
actitudes que se espera que los y las estudiantes alcancen.

v/ En alguna de |as experiencias de aprendizaje, propone al menos una actividad contextualizada
que permite a los/as estudiantes comprender el sentido, importancia o utilidad de los
aprendizajes propuestos.

Estos aspectos se relacionan con los siguientes estandares y descriptores del MBE:

* Estandar 2 “Conocimiento disciplinar, didactico y del curriculum escolar”
Descriptor 2.5

* Estandar 3 “Planificacién de la ensefianza”
Descriptores: 3.1,3.3,3.4,y 3.8 me Qs




Formulacion de objetivos de aprendizaje

Tarea 1
Planificacion de la
ensehanza para
todos y todas
los/as estudiantes

Relacion entre actividades y objetivos

Fundamentacion de la planificacion de una
experiencia de aprendizaje

Rubricas

Educacion Basica
Asignaturas* 1° a 6°

2025




Rubrica del indicador: Formulaciéon de objetivos de aprendizaje

Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para plantear objetivos de aprendizaje
que indican claramente las habilidades y conocimientos que sus estudiantes deben

desarrollar.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 1 Planificacion de la ensenanza para todos y todas los/as estudiantes.
Tablas de descripcion de las tres experiencias: solo objetivos de las experiencias de

aprendizaje.

INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO
No cumple con la La mayoria de los | Todos los objetivos | Cumple con el nivel
condicién del nivel objetivos propuestos para las | Competente y,

Basico.

propuestos para las
experiencias dan
cuenta claramente
de las habilidades y
conocimientos que
el/la docente se
propuso alcanzar
con sus
estudiantes.!

experiencias dan
cuenta claramente
de las habilidades y
conocimientos que
el/la docente se
propuso alcanzar
con sus estudiantes.!

ademas:

Logra integrar
conocimientos,
habilidades y
actitudes en
objetivos propuestos
para sus
experiencias.

Rubricas

Educacion Basica
Asignaturas* 1° a 6°

2025
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’i- Manual Portafolio
: : ;ﬂ Educaci()n Bésica
c. Tablasdedescripcién’ de tres experiencias de aprendizaje: describa cada experiencia de aprendizaje = Caneralc e
en una tabla distinta. L
.
=
x = L
Indique la fecha en la cual se Indique la duracién estimada de =i
implementé o implementara la esta experiencia. '_

planificacién de esta experiencia.

Objetivo(s) que se abordara(n) en la experiencia:

Orientaciones para responder respecto de el o los objetivos:

éQué aprendizaje(s) busca que los y las estudiantes alcancen en la experiencia de aprendizaje?

(Tenga en cuenta que los objetivos de aprendizaje pueden ser enriquecidos o graduados en cuanto
a su complejidad, entre otras acciones para diversificar).

Descripcion de las actividades para el aprendizaje y las acciones de monitoreo:

Orientaciones para responder respecto de actividades y monitoreo:

e ¢Qué actividades deberan realizar los/as estudiantes para alcanzar el aprendizaje propuesto?
Detalle las instrucciones, actividades, preguntas, recursos, etc.

e ¢Qué acciones para monitorear el aprendizaje piensa realizar? Detalle las instrucciones,
actividades, preguntas, recursos, etc.

Recuerde que las estrategias descritas deben considerar la diversidad del grupo con el que las
implementara.

methos




Recordamos qué son los OA: Son los aprendizajes terminales esperados para cada
ano escolar, que definen las habilidades, conocimientos y actitudes que nuestros
estudiantes deben lograr.

* Habilidad: Es la accion, la capacidad que el estudiante va a realizar. Lo que "sabe hacer".
Ejemplos: Estimar, identificar, demostrar, representar, describir, aplicar, resolver.

* Contenido: Es el "qué" del aprendizaje. El concepto, hecho o procedimiento sobre el cual se
aplica la habilidad. Ejemplos: Divisiones, fracciones, figuras geométricas, numeros naturales
hasta 10.000, adicion y sustraccion.

e Actitud: Es la disposicion o forma en que esperamos que el estudiante se desenvuelva para
lograr el objetivo. El "cdmo" lo hace y "qué valora" en el proceso. Ejemplos: Realizar tareas de
manera rigurosa y perseverante, manifestar curiosidad, valorar el trabajo colaborativo.




wWO=s=ChZZr

Bases
Curriculares

Primero a
Sexto Basico

Ministerio de Educacién
Goblemo de Chile

Artes
Visuales

Ciencias
Naturales

Educacién Fisica
y Salud

Historia, Geografia
y Ciencias Sociales

Tecnologia

Matemidtica

Idioma extranjero
Inglés

Lenguaje
COmunIgcacjiéz

Orientacién

Ministerio de Educacién

methos



Matemitica 2° bisico Bases i
Curriculares

Primero a Siencias
Y450 ] aturales
Sexto Basico

Ministerlo de Educacién Educacién Fisica
Goblero de Chile y Salud

Objetivos de Aprendizaje

Tecnologia

E i
j e s Matemitica

Idioma extranjero

Los estudiantes serdn capaces de: Ingiéa
Lenguajey
Comunicacién

L
Numeros Y 1 Contar nimeros del 0 al 1000 de 2 en 2, de 5en 5, de 10en 10y de 100 en Misica
Ope raciones 100, hacia adelante y hacia atrds, empezando por cualquier ndmere menor e

gue 1000.

2 Leerndmeros del 0 al 100 y representartos en forma concreta, pictérica y
simbdlica.

3 Comparar y ardenar nimeros del 0 al 100 de menor a mayor y viceversa,
usando material concreto y monedas nacionales de manera manual y/o por
medio de software educativo.

4 Estimar cantidades hasta 100 en situaciones concretas, usando un referente.

5 Componer y descomponer ndmeros del O a 100 de manera aditiva, en forma
concreta, pictdrica y simbélica.

6 Describir y aplicar estrategias de calculo mental para adiciones y sustraccio-
nes hasta 20:
« completar 10
» usar debles y mitades
* “uno més uno menos’
« “dos més dos menes”
» usar la reversibilidad de las operaciones

7 ldentificar las unidades y decenas en ndmeres del O al 100, representando
las cantidades de acuerdo a su valor posicional, con material concreto, pictd-
rico y simbélico.




Los Objetivos de Aprendizaje (OA) del curriculum (ej. de Matematica) suelen
explicitar la Habilidad y el Contenido. Pero...

¢Y la Actitud? Las actitudes no siempre estan escritas explicitamente dentro de cada OA individual. Se
encuentran en un listado transversal en las primeras paginas de nuestros programas de estudio (los
"Propdsitos Formativos" de la asignatura).

Nuestro rol como docentes: Es fundamental que, al planificar nuestras clases, elijamos e intencionemos qué
actitud de ese listado vamos a promover junto con la habilidad y el contenido del OA.

Piensen: ¢Qué actitud quiero que desarrolle mi estudiante mientras aprende
este contenido y desarrolla esta habilidad?

* Ejemplo: Si el OA es "Representar numeros...", puedo intencionar la curiosidad al
explorar patrones, o la perseverancia al resolver problemas.




OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Indicador Identificar la | Identificar el
evaluacion WELITEL conocimiento

12 Leen un
numero dado

del 0 al 100,
en cifras o en
palabras

72

3a

Seleccionar una
actitud de la
unidad

Redaccion objetivo de la clase




OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Indicador Identificar la | Identificar el Seleccionar una | Redaccion objetivo de la clase

evaluacion WELITEL conocimiento actitud de la
unidad

12 Leen un Leer
numero dado
del 0 al 100,
en cifras o en
palabras




OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Indicador Identificar la | Identificar el Seleccionar una | Redaccion objetivo de la clase
evaluacion habilidad conocimiento actitud de la
unidad
12 Leen un Leer Numeros del O
numero dado al 100
del 0 al 100,
en cifras o en
palabras
Ja




OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Indicador Identificar la | Identificar el Seleccionar una | Redaccion objetivo de la clase
evaluacion habilidad conocimiento actitud de la
unidad
12 Leen.un Leer Numeros del 0  Manifestar una
numero dado al 100 actitud positiva
del 0 al 100, frente a si mismo
en cifras o en Yy sus
palabras capacidades.
a




OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Indicador Identificar la | Identificar el Seleccionar una | Redaccion objetivo de la clase
evaluacion habilidad conocimiento actitud de la
unidad

12 Leen un Leer Numeros del 0  Manifestar una Leer un numero dado del 0 al 100, en
numero dado al 100 actitud positiva cifras o en palabras, en situaciones de la
del 0 al 100, frente a si mismo vida cotidiana, manifestando una
en cifras o en y sus actitud positiva frente a si mismo y sus
palabras capacidades. capacidades en las distintas actividades

propuestas en la clase.




OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Indicador Identificar | Identificar el Seleccionar una Redaccion objetivo de la clase
evaluacion la habilidad | conocimiento | actitud de la
unidad
12 _Leen un numero Manifestar una Leer un numero dado del 0 al 100,
dado del 0 al 100, actitud positiva en cifras o en palabras, en
en cifras o en frente a si mismoy situaciones de la vida cotidiana,
palabras 5us capacidades. manifestando una actitud positiva

frente a si mismo y sus
capacidades en las distintas
actividades propuestas en la clase.

22  Representan
numeros de forma
concreta, pictorica

y viceversa = -

32 Escriben ¢éLa secuencia o ffa \ -
unnumero dado progresion es la mds -
del 0 al 100, en adecuada? &

cifras y palabras



Rubrica del indicador: Relacion entre actividades y objetivos

Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para proponer actividades coherentes
con los objetivos de aprendizaje.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 1 Planificacion de la ensenanza para todos y todas los/as estudiantes.
Tablas de descripcion de las tres experiencias de aprendizaje con sus respectivos objetivos.

INSATISFACTORIO

BASICO

COMPETENTE

DESTACADO

No cumple con la
condicién del nivel
Basico.

En la mayoria de

las experiencias:

e todoslos
objetivos de la

experiencia son

abordados a
través de

actividades! que

el/la docente
propone a sus
estudiantes, y
e todaslas
actividades! se
relacionan con
los objetivos.

En todas las
experiencias:

todos los
objetivos de la
experiencia son
abordados a
través de
actividades! que
el/la docente
propone a sus
estudiantes, y
todas las
actividades! se
relacionan con
los objetivos.

Cumple con el nivel
Competente y,
ademas:

En alguna de las
experiencias de
aprendizaje, el/a
docente propone al
menos una
actividad
contextualizada? que
permite a los/as
estudiantes
comprender el
sentido, importancia
o utilidad de los
aprendizajes
propuestos.

- f- Rubricas

Educacion Basica
Asignaturas* 1° a 6°

3 2025
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Taller: Coherencia Objetivos/Experiencias de Aprendizaje

Iniciando grupos de trabajo

Instrucciones:
¢/ En el Aula Virtual encontraran el taller de esta sesion.
¢/ El Taller lo relazaran en forma individual, siguiendo las instrucciones senaladas en
el mismo documento.
v/ Cada participante tiene 30 - 40 minutos para realizar este taller.
v/ Compartiremos todos en plenario las aciertos y dificultades con las que se
encontraron al momento de desarrollar el taller.




Plenario
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TABLA DE DESCRIPCION DE LAS 3 EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Duracion:

Objetivo(s) que se abordara(n) en la experiencia:

Descripcion de las actividades para el aprendizaje y las acciones de monitoreo:

v/




§:- Manual Portafolio

:f Educacit'?n Basica
y TAREA 1_B Fundamenta £ e

|

:-_|_ 025

¢Qué me evaluaran en esta tarea?
Un/a docente que muestra un desempefio Competente...

» Fundamenta la pertinencia de las estrategias de ensefianza con la diversidad de su grupo,
considerando distintos tipos de caracteristicas de los/as estudiantes y los aprendizajes
propuestos.

Desempefio Destacado

Ademas, un/a docente muestra un desempefio Destacado cuando, al fundamentar sus decisiones,
reflexiona sobre su propia practica, en relacion con el enfoque inclusivo 4. También muestra
un desempefio Destacado cuando fundamenta el modo en que sus estrategias de ensefianza
promueven que los/as estudiantes respeten o valoren 3 diversidad.




Rubrica del indicador: Fundamentacion de la planificacion de

una experiencia de aprendizaje

Este indicador evalia la capacidad de el/la docente para fundamentar la pertinencia de
las estrategias de ensefanza con la diversidad de su grupo, considerando distintos tipos
de caracteristicas de los/as estudiantes y los aprendizajes propuestos.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 1 Planificacion de la ensefianza para para todos y todas los/as estudiantes.
Subtarea 1.A Tablas de descripcion de las tres experiencias de aprendizaje.
Subtarea 1.B. Fundamentacion de la planificacion de una experiencia de aprendizaje

INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO
No cumple con las El/1a docente El/1a docente Cumple con el nivel
condiciones del nivel || fundamenta la fundamenta la Competente y,
Basico pertinencia de la pertinencia de la ademas:
experiencia de experiencia de
o aprendizaje aprendizaje Ensu
Ll eaiiak s planificada, planificada, fundamentacion
228 vinculando, al vinculando: el/a docente
fundamentacién no : S
hace referenciaalas | oo e 1 jada exphcja e a
EeE e, oportur!lda}d de e : experiencia
NS aprendizaje con oportunidades’ que | promueve que
aprendizaje una caracteristica | ofrece a sus los/as estudiantes
presentadas en la de sus estudiantes. | estudiantes para que | respeten o valoren
tarea L8 puedan participar y | 1a diversidad.
avanzar en el
aprendizaje O
ropuesto con
PIOop Ensu
- las diferencias que | fundamentacion
existen entre sus el/a docente logra
estudiantes, reflexionar® sobre
refiriendo al menos | su propia practica,
adosdelos en relacién con el

siguientes tipos de
caracteristicas: de
aprendizaje, del
contexto
sociocultural y otras
asociadas a sus
experiencias e
intereses?.

enfoque inclusivo.

-
- f- Rubricas

. g Educacion Basica
Asignaturas* 1° a 6°

- 2025

methos




Rubrica del indicador: Fundamentacion de la planificacion de
una experiencia de aprendizaje

.
g
Este indicador evalia la capacidad de el/la docente para fundamentar la pertinencia de ‘.':_-l- Rhes
las estrategias de ensefianza con la diversidad de su grupo, considerando distintos tipos - Feucacion b iea
de caracteristicas de los/as estudiantes y los aprendizajes propuestos. Iu-' 2025
|
L™ T
|
Evidencia que debe ser revisada .-'|--
Tarea 1 Planificacion de la ensefianza para para todos y todas los/as estudiantes. 'I-:q_
Cyyhidnrann 1 O Tahlac Aa Ao ineAn Ao Ine frne nvrarioanmac Ao anyancddioain - -

Rubrica del indicador: Fundamentacion de la planificacion de

una experiencia de aprendizaje

Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para fundamentar la pertinencia de
las estrategias de ensenanza con la diversidad de su grupo, considerando distintos tipos

de caracteristicas de los/as estudiantes y los aprendizajes propuestos.

aprendizaje O
ropuesto con

PIOop Ensu

- las diferencias que | fundamentacion

existen entre sus el/a docente logra

estudiantes, reflexionar® sobre

refiriendo al menos | su propia practica,

adosdelos en relacién con el

siguientes tipos de
caracteristicas: de
aprendizaje, del
contexto
sociocultural y otras
asociadas a sus
experiencias e
intereses?.

enfoque inclusivo.




Rubrica del indicador: Fundamentacion de la planificacion de

una experiencia de aprendizaje

Este indicador evalua la capacidad de el/la docente para fundamentar la pertinencia de
las estrategias de ensefianza con la diversidad de su grupo, considerando distintos tipos
de caracteristicas de los/as estudiantes y los aprendizajes propuestos.

Evidencia que debe ser revisada
Tarea 1 Planificacion de la ensefianza para para todos y todas los/as estudiantes.
Subtarea 1.A Tablas de descripcion de las tres expeniencias de aprendizaje.
Subtarea 1.B. Fundamentacion de la planificacion de una experniencia de aprendizaje

INSATISFACTORIO

BASICO

COMPETENTE

DESTACADO

No cumple con las
condiciones del nivel
Basico

o

La respuesta o
fundamentacion no
hace referencia a las
experiencias de
aprendizaje
presentadas en la
tarea 1.A

El/1a docente
fundamenta la
pertinencia de la
experiencia de
aprendizaje
planificada,
vinculando, al
menos, una
oportunidad de
aprendizaje con
una caracteristica

de sus estudiantes.

El/1a docente
fundamenta la
pertinencia de la
experiencia de
aprendizaje
planificada,
vinculando:

- las variadas
oportunidades! que
ofrece a sus
estudiantes para que
puedan participar y
avanzar en el
aprendizaje
propuesto con

- las diferencias que
existen entre sus
estudiantes,
refiriendo al menos
ados delos
siguientes tipos de
caracteristicas: de
aprendizaje, del
contexto
sociocultural y otras
asocladas a sus
experiencias e
intereses?.

Cumple con el nivel
Competente y,
ademas:

En su
fundamentacion
el/a docente
explica como en la
experiencia
promueve que
los/as estudiantes
respeten o valoren
la diversidad.

o

En su
fundamentacion
el/a docente logra
reflexionar® sobre
su propia practica,
en relacion con el
enfoque inclusivo.

COMPETENTE DESTACADO
El/1a docente Cumple con el nivel
fundamenta la Competente y,
pertinencia de la ademas:
experiencia de
aprendizaje Ensu
planificada, fundamentacion
vinculando: el/a docente

k explica como en la
- las variadas experiencia
oportunidades’! que | promueve que
ofrecg a sus los/as estudiantes
estudiantes para que | respeten o valoren
puedan participar y | 13 diversidad.
avanzar en el
aprendizaje O

ropuesto con

prop A
- las diferencias que | fundamentacion
existen entre sus el/a docente logra
estudiantes, reflexionar® sobre
refiriendo al menos | su propia practica,
adosdelos en relacion con el
siguientes tipos de enfoque inclusivo.
caracteristicas: de
aprendizaje, del
contexto
sociocultural y otras
asociadas a sus
experiencias e
intereses?.
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Informacion importante “parte escrita del Portafolio”

Glosario

Al final de este Manual se incorpora un Glosario en el que podra encontrar las definiciones de

conceptos relevantes asociados a distintas tareas del Portafolio. Cada vez que aparezca el icono [
después de un concepto podra revisar su definicion en este Glosario.

Le recomendamos revisar estas definiciones, pues le pueden orientar respecto de como comprender y
abordar cada una de las tareas solicitadas.




COMENTARIOS Y/O CONSULTAS




¢Como me voy?, éQué me llevo?
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